
FECHA: 14/11/2025

SI NO

CONSTITUCION NACIONAL NORMAS NACIONALES TODOS LOS FUNCIONARIOS PRINCIPIOS GENERALES X N/A N/A N/A

LEY 142 DE 1994 NORMAS PARA EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICIOS PUBLICOS

GERENTE - DIRECTORES - 

SUBDIRECTORES- JEFES - 

COORDINADORES

TODOS X N/A N/A N/A

LEY 1150 NORMAS NACIONALES PARA LA CONTRTATACION DIRECTA 

GERENTE - DIRECTORES - 

SUBDIRECTORES- JEFES - 

COORDINADORES

TODOS X N/A N/A N/A

DECRETO 1072 DE 2015

Este decreto único reglamentario del sector trabajo establece las 

obligaciones generales del empleador en cuanto a la protección de la 

seguridad y salud de los trabajadores. Incluye la responsabilidad de 

garantizar condiciones adecuadas de almacenamiento para prevenir 

accidentes y enfermedades laborales.

GERENTE - DIRECTORES - 

SUBDIRECTORES- JEFES - 

COORDINADORES

TODOS X N/A N/A N/A

MANUAL DE FUNCIONES 

VIGENTE

PERFILES Y COMPETENCIAS PARA CADA CARGO DEL PERSONAL DE 

NOMINA
TODOS LOS FUNCIONARIOS TODOS X N/A N/A N/A

NORMA ISO:9001 

VERSION 2015
SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD TODOS LOS FUNCIONARIOS TODOS X N/A N/A N/A

LEY 996 DE 2005 LEY DE GARANTIAS ELECTORALES TODOS LOS FUNCIONARIOS TODOS X N/A N/A N/A

LEY 1882 DE 2018

POR LA CUAL SE ADICIONAN, MODIFICAN Y DICTAN DISPOSICIONES 

ORIENTADAS A FORTALECER LA CONTRATACiÓN PÚBLICA EN 

COLOMBIA, LA LEY DE INFRAESTRUCTURA Y SE DICTAN OTRAS 

DISPOSICIONES.

TODOS LOS FUNCIONARIOS TODOS X N/A N/A N/A

DECRETO 118 DEL 31 

AGOSTO 2020

POR EL CUAL SE ADOPTA LA MEDIDA DE DISTANCIAMIENTO 

INDIVIDUAL RESPONSABLE Y DETERMINAN LAS MEDIDAS 

TENDIENTES A VIGILIAR PROTOCOLOS DE SEGURIDAD

TODOS LOS FUNCIONARIOS TODOS X N/A N/A N/A

Resolución 2400 de 1979

Estatuto de Seguridad Industrial contiene disposiciones específicas 

sobre la iluminación, ventilación, orden y limpieza en los lugares de 

trabajo, incluyendo bodegas y áreas de almacenamiento.

TODOS LOS FUNCIONARIOS TODOS X N/A N/A N/A

ESTAN IMPLEMENTADOS
ACCIONES A SEGUIR PARA 

SU IMPLEMENTACION

RECURSOS Y FECHA 

LIMITE DE EJECUCION DE 

LA ACTIVIDAD

SEGUIMIENTO Y 

CONCLUSION

PROCESO/AREA: GESTION ADMINISTRATIVA - ALMACEN 

OBJETIVO: Conocer la ley y normatividad que rigen el sistema de la empresa, para su implementacion y garantizar que los productos que se fabrican o el servicio que se presta cumple los requisitos de ley vigentes.

NORMA(Ley, Decreto, 

Resolucion, etc)
DESCRIPCION

CARGO QUE DEBE TENER 

CONOCIMIENTO

ARTICULOS QUE 

APLICAN EN LA EMPRESA


