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Etprese de Sevidos Pilices
de Cojic 5.4, E5.B

PLAN DE MEJORAMIENTO AUDITORIA CONTRALORIA DE
CUNDINAMARCA, REVISION FORMAL DE LA CUENTA -NO
PRESENCIAL, VIGENCIA 2017.

EMPRESA DE SERVIC!OS PUBLICOS DE CAJICA S.AE.S.P.

NOMBRE DE LA ENTIDAD: EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
.| CAJICA 150 9001
Eggz_&:e DEL REPRESENTANTE JULIO ENRIQUE NIETO GAITAN
e L JEFE DE CONTROL MARTHA LILIANA GARCIA ROJAS
FECHA DE RECEPCION DEL INFORME
FINAL DE LA AUDITORIA 30 DE MAYO DE 2018
PERIODO QUE CUBRIO LA
risrede VIGENGIA 2017
FECHA DE SUSCRIPCION: JUNIO DE 2018
FECHA DE INICIO: JUNIO DE 2018
OBJETIVO GENERAL

> Establecer un plan de mejoramiento que permita establecer actividades, con
el fin de subsanar los hallazgos efectuados del Informe de la Auditoria
Gubernamental con enfoque Integral Modalidad Especial — Revisién Formal
de la cuenta no presencial, vigencia 2017 en la Empresa de Servicios
Publicos de Cajica SA ESP, RTCGP

1000
OBJETIVOS ESPECIFICOS

GP-CER2G3870
> Ejecutar a cabalidad el cumplimiento de las actividades establecidas en el
plan de mejoramiento.

> Realizar el seguimiento y verificacion del cumplimiento del Plan de
Mejoramiento por parte de la Oficina de Control Interno de la EPC Cajica.

» Presentar y soporiar el informe semestral del plan de mejoramienio a la
Contraloria de Cundinamarca en cumplimiento de la Resoluciéon 0330 de
2017.

NIT 832.002.386-5
ampesa_epe@yahoo.os

empresa_epc@epccaiica.gov.co
wwav.epeeaflca.gov.eo

Teléfonos: 8662845-8796531
CAJICA, NUESTRO COMPROMISO el R oA, Gt
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